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PROFESSIONAL-SIGNIFICANT QUALITIES 
AT THIS STAGE 

 

Современные условия развития общества предъявляют 
к профессиональному уровню сотрудников полиции вы-
сокие требования,  в  связи с этим особая роль отводит-
ся компетентным, мобильным и профессиональным со-
трудникам подразделений органов внутренних дел несу-
щим службу в экстремальных условиях, с  высокой сте-
пенью риска. Несомненно, психической устойчивости и 
грамотной организации выполнения профессиональных 
задач отводится большое внимание, так же как и профес-
сионально-прикладной физической  подготовке данных 
сотрудников. Профессионально - важные качества, воз-
можно, определить и как специальные способности со-
трудника, определенные функциональные системы, реа-
лизующие отдельные процессы активности личности. 
Осознание выбранной профессии означает проникнуть в 
суть выбранной профессии, слиться с ней в единое це-
лое, профессия становится частью самого себя, прино-
сит удовлетворение и не появляется ни грамма сомнения 
в правильности, некогда сделанного выбора. Именно в 
этом случае деятельность сотрудника становится инте-
ресной, эффективной и качественной, помогая перено-
сить еѐ сложности. Все это делает данное качество не 
просто профессионально важным, а основополагающим, 
базовым всей системы ПВК, заставляя постоянно со-
вершенствоваться, расширять свой кругозор и эруди-
цию, повышать профессиональное мастерство и осваи-
вать пограничные области знаний. Без осознания и инте-
реса к своей профессии все остальные профессиональ-
но важные качества не работают. Неправильный выбор 
профессии оборачивается внутренней трагедией и внут-
ренним конфликтом, потерей невосполнимого ресурса 
времени и самое страшное - понимание безвозвратно 
потерянной части жизни, сил, энергии. И не каждый мо-
жет исправить или скорректировать некогда допущенную 
оплошность и начать все снова.  
 
Ключевые слова: физическая подготовка, сотрудники 
органов внутренних дел, скоростные качества, категории 
выносливости. 

  

Modern conditions of development of society for the 
professional level of police officers demanding, in 
this regard, a special role is given to a competent, 
mobile and professional staff of internal affairs units 
serving in extreme conditions, with a high degree of 
risk. Undoubtedly, mental stability and competent 
organization performing professional tasks is given 
a lot of attention, as well as professional-applied 
physical training of the data. Professional - im-
portant qualities may be defined as a special ability 
personnel, certain functional systems that imple-
ment the individual processes of the individual activ-
ity. Awareness of the chosen profession is to gain 
insight into their chosen profession, to merge it into 
a coherent whole, the profession becomes a part of 
himself, he brings satisfaction and does not appear 
a single gram of doubts about the correctness, once 
the selection. It is in this case the activity of the em-
ployee becomes interesting, effective and quality, 
helping to transfer its complexity. All this makes this 
quality is not just professionally important and fun-
damental, underlying the entire STC system, causing 
constantly improve, expand their horizons and erudi-
tion, improve professional skills and to develop bor-
der areas of expertise. Without the awareness of and 
interest in their profession all other professional 
qualities are not working. Wrong choice of profes-
sion turns the inner tragedy and internal conflict, the 
loss of irreplaceable time and resource worst thing - 
understanding irretrievably lost part of life, strength 
and energy. And not everyone can correct or adjust 
once the admitted mistake and start all over again. 
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Профессионально важные качества возможно определить и как специальные способно-

сти сотрудника, определенные функциональные системы, реализующие отдельные процессы 
активности личности. 

Рассматривая определение профессионально важных качеств сотрудников органов внут-
ренних дел, необходимо отметить, что это определенная система качеств и особенностей, а не 
совокупность личностных характеристик, необходимых для выполнения определенной дея-
тельности. 

Авторы, рассматривающие профессионально важные качества сотрудника органов внут-
ренних дел достаточно широко, выражают мнение о том, что это качественные характеристики 
психических и динамических процессов, личностной направленности и потребностных характе-
ристик, а также мировоззренческих и моральных качеств [1, с. 144]. Другими словами, каждая 
отдельно взятая характеристика деятельности личности, влияющая на степень эффективности 
выполнения профессиональных задач, может выступать как профессионально важное каче-
ство. Но рассматриваться могут характеристики только во взаимосвязи, а не как отдельно взя-
тые качества.  
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Рассматривая вопросы профессиональной подготовки сотрудников органов внутренних 
дел и степень эффективности, следует отметить, что базисной составляющей должна быть ме-
тодика комплексного формирования профессиональных важных качеств сотрудников органов 
внутренних дел, причем необходимо учитывать также профессиональные особенности струк-
турных подразделений, в которых они будут выполнять свои служебные задачи.  Соответствен-
но, комплексный характер предполагает приобретение навыков владения боевыми приемами 
борьбы, табельным оружием, физическую подготовку. Необходимо отметить, что физическая 
подготовка в своей основе должна нести фактор развития силовых, скоростных, двигательно-
координационных качеств. Следовательно, на основе рассмотренных составляющих можно за-
ключить: профессионально важные качества являются типологическими, или характерными для 
большинства представителей той или иной профессии, что впоследствии отражается на изме-
нениях личностной структуры и является предпосылками профессиональной деформации лич-
ности. А значит, именно в этом и заключается основное отличие способностей от профессио-
нально важных качеств сотрудника, независимо от рода профессиональной деятельности.   

По всей видимости, наличие вышеперечисленных качеств у специалистов одной профес-
сиональной сферы объединяет их, а качественно-количественные характеристики способно-
стей, наоборот, насыщают профессиональную деятельность индивидуальным стилем и явля-
ются предпосылкой успешности профессиональной деятельности сотрудников, а также самих 
подсистем профессионально важных качеств. Значит, присутствие компонента способностей 
делает систему профессионально важных качеств более разносторонней, дающей возможность 
в определенных условиях и с соблюдением регламента разнообразить профессиональную дея-
тельность [2, с. 118].  

Указанная особенность имеет место как в функционировании интракорреляционных 
структур, так и интеркорреляциооных деятельности в целом [1, с. 136].   

Основываясь на вышесказанном, можно заключить, что в абсолютном большинстве слу-
чаев профессионально важные качества личности сотрудника полиции определены как приво-
дящие к эффективности деятельности характеристики.  

Основной частью профессиональной подготовки является физическая подготовка, кото-
рая организуется и проводится в учебных группах по месту службы из расчета 100 часов в год 
(из 180 отводимых на всю служебно-боевую подготовку), не менее 2 часов в неделю. Основны-
ми задачами, решаемыми в ходе профессиональной подготовки, непосредственно относящи-
мися к области физической подготовки, выделяются следующие:  

- обучение сотрудников приемам и способам обеспечения профессиональной и личной 
безопасности в чрезвычайных обстоятельствах и в экстремальных условиях служебной дея-
тельности;  

- поддержание у сотрудников постоянной готовности решительно и умело пресекать раз-
личные противоправные проявления, используя физическую силу, специальные средства и ог-
нестрельное оружие.  

В процессе проведения занятий косвенно решается и такая задача, как «формирование 
высокой психологической устойчивости личности сотрудников. развитие у них наблюдательно-
сти, бдительности, памяти, мышления и других профессионально-психологических процессов» 
[3, с. 94]. Выполнение оперативно-служебных задач сотрудниками подразделений зачастую со-
пряжено с риском для жизни, задержания правонарушителей могут происходить в сложных 
условиях ‒ в любое время суток, при неблагоприятных климатических условиях, в стремитель-
но меняющейся обстановке, с дефицитом времени на принятие оптимального решения. При 
этом, учитывая высокую загруженность и ненормированный рабочий день, действия в экстре-
мальных обстоятельствах зачастую приходится выполнять на фоне усталости [4, с. 105]. Эф-
фективность формирования профессионально значимых качеств сотрудников различных под-
разделений силовых ведомств в последние десятилетия интересует многих исследователей. 
Опираясь на данные исследования и обобщая выводы, сделанные авторами, можно сказать, 
что готовность сотрудников к профессиональной деятельности является совокупностью таких 
функций, как интеллектуальная, морально-волевая, психическая и физическая. Все эти компо-
ненты находятся в диалектической взаимосвязи и проявляются, как правило, дифференциро-
ванно в процессе оперативно-служебной деятельности.  Средствами профессиональной подго-
товки можно успешно формировать и развивать качества, относящиеся как к физическим (сила, 
выносливость, быстрота, ловкость, гибкость), так и морально-психологическим (смелость, ре-
шительность, выдержка, трудолюбие, дисциплинированность, находчивость и др.) [5, с. 92]. 
Помимо этого, на занятиях формируются и другие навыки, необходимые в оперативно-

служебной деятельности сотрудников подразделений полиции ‒ тактика применения боевых 
приемов борьбы (БПБ) для задержания правонарушителей, «чувство локтя», важное при сов-
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местных действиях с напарником (группой), чувство «времени» применения БПБ, когда раннее 
или позднее применение приема не даст ожидаемого эффекта, и др. [6, с. 140]. 

Трудно переоценить роль профессиональной подготовки в укреплении здоровья сотруд-
ников, улучшении физического развития и, как следствие, повышения работоспособности и вы-
работки устойчивости организма к действию неблагоприятных факторов в служебной деятель-
ности. 

К сожалению, во многих подразделениях физическая подготовка проводится формально, 
при этом среди причин плохой организации учебно-воспитательного процесса называются та-
кие, как отсутствие спортивных залов, стадионов, высокая загруженность личного состава [7, с. 
36]. 

Как правило, в таких подразделениях высок процент заболеваемости сотрудников, ниже 
служебные показатели, больше развиты традиции «снятия стресса» с помощью алкоголя. Вы-
сокая загруженность сотрудников, ненормированный рабочий день, а также некомплект в под-
разделениях действительно создают серьезные проблемы при организации профессиональной 
подготовки в подразделениях. При этом необходимо учитывать длительность процесса форми-
рования необходимых качеств и навыков и недостаточное для этого количество плановых заня-
тий. 

Практика показывает, что при творческом отношении к делу лиц, ответственных за про-
ведение профессиональной подготовки, высокой требовательности руководителей к организа-
ции учебного процесса, обучение проводится успешно в любых условиях и в таких коллективах 
выше дисциплина, сплоченность, взаимовыручка и т.д. 
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